AT 2
Amﬂmggmmm Juzgado de lo Social nim. 11 de Malaga.

TUSTICIA Autos nim. 713/2017 (Despido).
En la ciudad de Mélaga, a veintisiete de febrero de dos mil dieciocho.

JUAN DE DIOS CAMACHO ORTEGA, magistrado; titular de
este Juzgado de lo Social nitm. 11 de Mdlaga y su provincia.

Una vez vistos en juicio or publico _los presentes autos,
promovidos por (TR s PRI
AYUNTAMIENTO DE MALAGA y (EEESEGEEEe ) con |
autoridad que el PUEBLO ESPANOIL. me confie

de S.M. EL REY), la siguiente

SENTENCIA
(82/2018)

I. ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- El 21 de julio de 2017, ante este Juzgado de lo Social,
fue presentado el escrito rector que da origen a las presentes
actuaciones. Demanda cuyo contenido doy aqui por integramente
reproducido.

SEGUNDO.- Mediante el decreto correspondiente, dicha demanda .
fue admitida.

EI 21 de septiembre de 2017, la misma fue aclarada en los términos
que constan al folio 21 de las presentes actuaciones y cuyo contenido
doy aqui por integramente reproducido.

El 19 de diciembre de 2017, previo requerimiento judicial al efecto,
el meritado escrito de demanda fue ampliado contra la mercantil W

Innova S.C.

Y por fin, se ordend la citacion de las partes en litigio (asi como del
FOGASA y el Ministerio Fiscal) para que, en su caso, comparecieran
en la sala de audiencias de este organo judicial, el 6 de febrero de
2018 (a las 12:30 horas), al objeto de celebrar el oportuno acto de

juicio.
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ADMINISTRACION

DE TERCERQO.- A la vista oral, empero, acudieron sélo ambas partes en
TUSTICIA litigio (no lo hicieron ni el FOGASA, ni ¢l Ministerio Puiblico).

Una vez abierta [a vista oral, éstas, a través de sus defensas técnicas,
hicieron en la misma las alegaciones, propuesta y préctica de pruebas
admitidas; de todo lo cual, queda el suficiente rastro digital en el
correspondiente soporte informatico, que estd unido a la causa y cuyo
contenido doy aqui, asimismo, por integramente reproducido.

En cuanto a las conclusiones, éstas se pidieron por escrifo a las partes
(como también al FOGASA y el Ministerio Fiscal) y en el plazo
comin. y siguiente de 3 dias hdbiles. Lo que, en efecto, fue
cumplimentado por el demandado Ayuntamiento de Malaga el 12 de
febrero de 2017, y, por la actora y la mercantil W Innova S.C.,
respectivamente, el 13 de febrero de 2018.

II. HECHOS QUE SE DECLARAN CIERTOS

PRIMERO.- 1.-{GE e en adelante, la actora),
mayor de edad, con DNI ntim : BB cs licenciada en
administracién y direccién de empwsas (Segun titulo universitario
oficial que le fue expedido el 24.111.2009) y ha estado vinculada con
el Ayuntamiento de Mélaga (en adelante, el demandado), en los
espacios temporales que a continuacion se detallan, y siempre
ubicada i smamente en las dependencias de dicha Entidad local,
situadas en 1a (g EEERIENENEE dc csta ciudad, donde se encuentra hoy
la Oficina pr mczpal del denommado Servicio de Atencion Integral a
la Ciudadania (dependiente del actual Area de RRHH y Calidad

municipal):

1.1.

-Del 1.VI al 31.XI1.2008, realizando prdcticas (600 horas) en la
entonces Arca de Personal, Organizacion y Calidad municipal,
consistentes en labores de apoyo en las actuaciones del Plan de
Accion en Calidad del Ayuntamiento de Mdlaga; y ello en base al
Convenio de colaboracién para el desarrollo de un Programa de
cooperacion entre el Ayuntamiento y la Universidad de Malaga,
suscrito entre ambas Entidades el 22.111.2004.
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-Del 26.1 al 26.VIL.2009, realizando prdcticas (635 horas) en la
entonces Area de Personal, Organizacion y Calidad municipal del
Ayuntamiento de Malaga, consistentes en fareas de apoyo y
colaboracidn en la implantacion de sistemas de gestién de calidad,
definicion y simplificacion de procesos administrativos, disefio e
implantacion de matrices de indicadores, objetivos..., y formacion al
personal sobre herramientas bdsicas de gestion de calidad; y ello en
base al Convenio de colaboracion para el desarrollo de un Programa
de cooperacién entre el Ayuntamiento y la Universidad de Mélaga,
suscrito entre ambas Entidades ¢l 22,111,2004.

(EI tan mentado Convenio consta en el ramo de prueba documental
del demandado, bajo el nim. 1, y su contenido lo doy aqui por
integramente reproducido.

Es importante también destacar que, en el primero de los arcos
temporales resefiados, y en concreto en los meses de VII, VIII, IX, X,
XI'y XI1.2008, la actora percibio de manos del demandado la suma
de 300 euros en concepto de ayuda al estudio. Y la misma cantidad y
por el mismo concepto, en los meses de 11 a VIL2009 -ambos

inclusive-.)
1.2,

(Habiendo previamente causado alta en el RETA, y maés
concretamente el 1.IX.2009) del 1.IX.2009 al 4,VIN.2012 (con
soluciones de continuidad entre contrato y contrato, en ninglin caso
superiores a 2 meses), desarrollando los siguientes servicios:

-Despliegue del sistema de gestion de la calidad en las Juntas
municipales de Distrito: contrato menor por un importe total (IVA
incluido) de 7.500 euros, abonado en 2 facturas expedidas al
demandado por Ia actora (una de IX y otra de XI1.2009) de 3.523,70
euros cada una.

-Actualizacion y disefio bases de datos del SAIC: contrato menor por
un importe total (IVA incluido) de 14.400 euros, abonado en 3
facturas expedidas al demandado por la actora (una de IV, otra de VI
y la otra de XI1.2010), la primera de 3.134,48 euros, la segunda de
6.268,97 euros y la tercera de 3.196,54 euros

Este documento incarpara firma etectrdnica reconocida de acuerdo a la Ley 58/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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-ODC 131/2011: Disefio, actualizacion y seguimiento de las Bases
de Datos del SIAC; contrato por un importe global de 15.200 euros y
11 meses de ejecucién maxima.

-ODC 1046/2011: Mantenimiento de la informacion del nuevo
programa de Carteleria Dindmica (CADI); contrato por un importe
global de 6.000,01 euros y 8 meses de ejecucion maxima.

-ODC 116/2012: Diseilo, Actualizacion y seguimiento de las Bases
de Datos del SAIC; contrato por un importe global de 9.000 euros y 7
meses de ejecucion méxima.

E impartiendo también al personal del Servicio de Atencién Integral
a la Ciudadania municipal o del Servicio de Calidad vy
Modernizacidn, los siguientes Cursos y Talleres (y percibiendo los
oportunos honorarios de la Tesoreria municipal):

Talleres sobre programacion informdtica del SAIC, 2011,

Seminario de comunicacion externa (CADI), 2011,

Es dable seftalar (como en parte ha sido expresado ya) que, durante
este periodo, la actora facturaba con diversa periodicidad al

demandado y por cuantias variables, en concepto de honorarios, mas
el correspondiente IVA, y al conjunto le aplicaba, para su ingreso en

Hacienda por parte del Ayuntamiento de Mdlaga, la oportuna

retencion.

Ademds, en sus declaraciones del IRPF y correspondientes a los afios
2009 a 2012 (ambos inclusive), tnicamente figura como entidad
pagadora de la actora el demandado.

1.3.- El 5.VIL2012,
constituyeron, al 5
dinerarias ni bienes), &8

Seglin las estipulaciones del correspondiente contrato (en concreto,
la 4%), el objeto de dicha mercantil era la actividad de consultoria,
disefio, publicidad, relaciones publicas, atencion al publico y
cuantas actividades empresariales se relacionen con el citado objeto.

aungue sin aportacion de cantidades
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ADMINISTRACION

DE Pues bien, en su calidad de socia de la dicha SC, la actora (en lo que
JUSTICLA aqui interesa) ha prestado personalmente (y siempre en la misma

Oficina principal del Servicio de Atencién Integral a la Ciudadania)
los siguientes servicios contratados por el demandado con esta
empresa (con soluciones de continuidad entre contrato y contrato, en
ningln caso superiores a 2 meses)*:

-ODC 1661/2012: Adaptacion y reestructuracion de las plataformas
existentes del SAIC al nuevo espacio web Mdlaga 24 horas del afio
2012; contrato por un importe global de 13.860,01 euros y 5 meses
de ejecucidén maxima,

-ODC  106/2013:  Asesoramiento para la  explotacién y
mantenimiento de los aplicativos del SAIC del afio 2013, y sus
aplicaciones incorporadas a la ventanilla “malaga24h”, ast como el
desarrollo de nuevos aplicativos de informacion y atencién,
requeridos por el Plan SIMAD o promovidos a iniciativa del
Servicio,; contrato por un importe global de 19.800 curos y 7 meses
de ejecucidn maxima.

-ODC 1699/2013: Revision, actualizacion y seguimienio de las
Bases de Datos del SAIC, con motivo de la Campafia de Difusién del
citado Servicio del afio 2013; contrato por un importe global de
15.000,01 euros y 5 meses de ejecucion maxima.

-0ODC 220/2014: Asesoramiento y mantenimiento de los aplicativos
de la plataforma de gestion de la informacion SAIC, y sus
aplicaciones incorporadas a la ventanilla “malaga24h”, asi como el
desarrollo de nuevos aplicativos de informacion y atencion,
requeridos en el Plan SIMAD o promovidos a iniciativa del Servicio;
contrato por un importe global de 3.900 euros y con una duracién en
funcién de la tramitacién del expediente abierto para tal fin.
(Contrato menor, pues.)

-ODC 1004/2014: Asesoramiento y soporte técnico para el
desarrollo, explotacion y mantenimiento de los aplicativos de la
plataforma de gestion de la informacion SAIC, y sus aplicaciones
incorporadas a la ventanilla “malaga24h”, ast como el desarrollo
de nuevos aplicativos de informacion y atencion, requeridos en el
Plan SIMAD o promovidos a iniciativa del Servicio; contrato por un
importe global de 7.200 euros. (Contrato menor puente, también.)
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2 WP 2
ADMINISTRACION A ;.
DE -ODC  1531/2014:  Asesoramiento y soporte técnico para el
JUSTICIA desarrollo, explotacion y mantenimiento de los aplicativos de la
P Y J2

plataforma de gestion de la informacién SAIC, y sus aplicaciones
incorporadas a la ventanilla “malaga24h”, asi como el desarrollo
de nuevos aplicativos de informacion y atencion, requeridos en el
Plan SIMAD o promovidos a iniciativa del Servicio, contrato por un
importe global de 3.600 curos. (Contrato menor puente, también.)

-ODC  1796/2014: Asesoramiento y soporte técnico para el
desarrollo, explotacicn y mantenimiento de los aplicativos de la
plataforma de gesticn de la informacion SAIC, y sus aplicaciones
incorporadas a la ventanilla “malaga24h™, asi como el desarrollo
de nuevos aplicatives de informacién y atencidn, requeridos en el
Plan SIMAD o promovidos a iniciativa del Servicio; contrato por un
importe global de 3.600 euros. (Contrato menor puente, también.)

-ODC 2828/2013 (Exp. 13/14 - Lote 7): Servicios para el despliegue
del Plan de Accidn en calidad en el Ayuntamiento de Mdlaga. Lote
7. Asesoramiento 'y soporte técnico para el desarrollo y
mantenimiento de la plataforma de gestion de la informacion SAIC
(Procedimiento abierto con pluralidad de criterios de adjudicacion)
del afio 2014, contrato por un importe global de 14.400 euros.
Suscrito el 22.VIIL.2014,

(Especificamente, el Pliego de contrataciones técnicas y econdmicas
que forma parte de este Exp. 13/14 - Lote 7, consta, ademads de en el
ramo de prueba documental del demandado, al ramo de prueba
documental de la parte actora, bajo el nam. 16y los folios 143 a 151,
y su contenido lo doy aqui por integramente reproducido.

Del mismo modo, el Contrato admmlstratlvo suscrlto entre ¢l
Ayuntam1ento de Malaga y la entidad (SR B -
) la misma actuando mancomunadamente . .
: i SR que forma parte igualmente este
Exp 13/14 - Lote 7, consta ademds de en el ramo de prueba
documental del demandado, al ramo de prueba documental de la
parte actora, bajo el nim. 16 y los folios 153 a 156, y su contenido lo
doy aqui por integramente reproducido.)

Desde el 16.1.2015, el meritado contrato quedd prorrogado hasta el
15.V.2015.
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ADMINISTRACLON

DE -Exp. 2/15 - Lote 7: Servicio para el despliegue del Plan de Accidn
TUSTICIA en calidad en el Ayuntamiento de Mdlaga. Lote 7: Asesoramiento,

soporte técnico para el desarrollo y mantenimiento de la plataforma
de gestion de la informacion SAIC. Suscrito el 24.V1.2015.

(Especificamente, el Pliego de contrataciones técnicas y econdmicas
que forma parte de este Exp. 2/15 - Lote 7, consta, ademds de en el
ramo de prueba documental del demandado, al ramo de prueba
documental de la parte actora, bajo el nim, 17 y los folios 183 a 191,
y su contenido lo doy aqui por integramente reproducido,

Del mismo modo, el Contrato admlmstlattvo suscuto entre el
Ayuntamiento de Malaga vy (EEEuukE B -y, cn
1eresentacmn de la mlsma actuando mancomunadamente R
o ) quc forma parte 1gualmente este
Exp 2/17 - Lote 7 consta, ademds de en el ramo de prueba
documental del demandado, al ramo de prueba documental de la
parte actora, bajo el nim. 17 y los folios 195 a 201, y su contenido lo
doy aqui por integramente reproducido.)

Desde el 24.VL.2016, el meritado contrato qued6 proirogado por
once meses, no contemplandose en dicho plazo la segunda quincena
(del 16 al 31) de los meses de agosto y diciembre; concretamente,
hasta el 23.V1.2017.

Y es dable sefialar, para ir cerrando este subapartado, que, durante
todo el periodo anterior, facturaba con diversa
periodicidad al demandado y por cuantias variables, en concepto de
honorarios, més el correspondiente /VA, y al conjunto le aplicaba, en
su caso, para su ingreso en Hacienda por parte del Ayuntamiento de
Malaga, la oportuna retencion.

(Sehaladamente

,. 10 _mismo que las nim. 1 a 4/2017, la factura
nam. 5/2017 dedexpedida en fecha 1.VI.2017, lo fue
por un importe liquido de 4.600 euros, conforme al siguiente

desglose:

Concepto: Asesoramiento y soporte técnico para el desarvollo y
mantenimiento de la plataforma de gestion de la informacion SAIC
(Expediente 2/15 Lote miim. 7)

Periodo de facturacion: del 1 al 31.V.2017.
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ADMINISTRACION

DE Importe: 3.801,65 euros.

JUSTICIA

VA 21%: 798,35 enros.
Total: 4.600 euros

Retencién IRPF: No se practica retencién enm la factura por ser
sujeto pasivo del 1S, segin el nuevo art. 7 de la Ley 27/2014 del
impuesto sobre Sociedades.

Liguido a percibir: 4.600 euros.)

[(*) E impartiendo también al personal del Servicio de Atencién
Integral a la Ciudadania municipal o del Servicio de Calidad y
Modernizacién, los siguientes Cursos y Talleres (y percibiendo los
oportunos honorarios de la Tesoreria municipal):

Puesta en marcha del Centro de estudios hispano-marroqui (modulo
3-19 semana internacional, buenas prdacticas en la gestion y
modernizacion de las Administraciones publicas), 201 2.

Elaboracion de contenidos e instrucciones para curso de e-learning
sobre utilizacion de la firma electronica interna, 2013.

Informe y desarrolio de las Bases de Datos del SAIC, 2013.]

1.4.- En resumidas cuentas, desde el 1.1X.2009 al 23.V1.2017, la
actora, bien en nombre Dropio como autdnoma bien en su calidad de

— §) ha venido prestando, entre otros, los

siguientes servicios en la Oficina principal del SAIC (aunque no
precisamente por este orden):

Desarrollo de disefios, elaboracidon y gestion de contenidos de la
plataforma de Carteleria Dinamica (CADI).

Diserio y elaboracion de campaiias de comunicacion y promocion
para el SAIC, incluyendo material promocional, disefio de soportes y
calendarizacion.

Diserio y elaboracion en el marco del programa de difusion de las
Cartas de Servicio y Hojas Informativas.
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Asesoramiento y apoyo del Programa ATIENDE en el diseiio del
espacio web del malaga24horas, asi como del desarrollo de los
espacios contenidos en el mismo. ventanillas, tramita, comunica e
informate.

Apoyo en el proyecto de unificacion de Imagen Corporativa para los
Jormularios de los distintos tramites municipales.

Asesoramiento y apoyo técnico a servicios de atencién a usuarios en
las bases de datos del SAIC.

Asesoramiento y apoyo técnico en la gestion de aplicaciones de
gestion de colas (eSIJAD) con la explotacion de datos y elaboracion
de estudios de apoyo a la gestion.

Asesoramiento, apoyo y gestion de incidencias de usuarios con la
aplicacion Obertura.

Asesoramienio 'y apoyo al desarrollo de la implantacién del
Certificado Digital.

Asesoramiento y apoyo técnico en la gesticn de bases de datos
(CRM).

2.~ En esta ultima fecha (23.V1.2017), el demandado comunicé
verbalmente a la actora ¢l fin de su contrato en vigor con la mercantil

y con efectos desde ese mismo dia; cesando, en
efecto, la demandante en su prestacién de servicios.

Un contrato, por cierto, que, de acuerdo con su propio clausulado
(como se ha dicho en realidad antes), ya no admitia més prérrogas.

3.- En dicha fecha (23.V1.2017), ademads, de haber tenido la actora
reconocida la condicién de personal laboral del Ayuntamiento de
Malaga (y mds en concreto la categorfa profesional equivalente de
una técnico de grado medio A2), y de acuerdo al Convenio colectivo
de empresa (vid. al efecto los BOPMA de 7.V.2010 y 14.IV.2014),
deberia haber percibido de manos de éste, por todos los conceptos,
un salario mensual de 2.708,12 euros (89,03 euros/dia), computando
a todos los efectos 3 frienios de antigiiedad, y de 2.681,53 euros
(88,16 curos/dia), computando a todos los efectos 2 trienios de
antigiiedad.
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10

ADMINISTRACION

DE SEGUNDO.- 1.- El 21.VIL.2017, la actora formalizd ante este
JUSTICTA Juzgado de lo Social la demanda por despido nulo (por vulneracién

de su garantia de indemnidad, con derecho ademds a una
indemnizacién adicional de 30.000 euros o subsidiariamente de
20.000 euros) o subsidiariamente improcedente y que estd en el
origen de las presentes actuaciones.

El 21.1X.2017, la misma fue aclarada en los términos que constan al
folio 21 de las presentes actuaciones y cuyo contenido doy aqui por
integramente reproducido.

Y el 19.XI1.2017, ya por fin, previo requerimiento judicial al efecto,
el meritado escrito de rector fue ampliado por su autora contra la
mercanti! (g

TERCERO.- Resta indicar lo siguiente:

1.- En fecha 6.V1.2017, 1a ITSS en Malaga gird visita (precisamente)
al Bdificio del Servicio de Calidad (Centro Municipal de Formacién)
del Ayuntamiento de Malaga, sito en la Calle Palestina, nim. 7, de
Malaga, y, tras diversas actuaciones més (la tltima de ellas, en fecha
20.V1.2017), finalmente, en fecha que aqui no consta, levantd contra
el Ayuntamiento de Mdlaga Acta de Infraccion, entre otras, por falta
de alta de la actora en el RGSS (al considerarla trabajadora por
cuenta ajena de dicha Entidad local).

Més tarde, aunque en fecha exacta 3.X1.2017, la misma ITSS
procedié a levantar contra el demandado el Acta de liquidacién de
cuotas a la Seguridad Social, Desempleo, FGS y Formacién
Profesional (entre otras, relativa a la actora), que la demandante
acompafia a su ramo de prueba documental bajo el nim. 18, y folios
257 a 333, y cuyo contenido doy aqui por integramente reproducidos.

2.- Precisamente, en la visita inspectora resefiada, -el funcionario
actuante pudo escuchar, entra otras, de boca de la actora y comprobar
in situ lo siguiente:

“Seglin manifestaciones de los trabajadores, desempefian una jornada
de trabajo en horario de 8 a 15 horas (y afectados por las reducciones
horarias con motivo de Semana Santa -9 a 14 horas-, julio y agosto -8
a 14,30 horas-), al igual que el resto del personal del Ayuntamiento
(obran en el expediente correos electrénicos enviados desde los
ordenadores municipales en los intervalos horarios especificados).
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(...) Los trabajadores reciben una remuneracién mensual, al menos

JUSTICIA desde el 1.VI.2009 hasta la actualidad. Durante la visita, los

trabajadores fueron identificados en el centro de trabajo ocupando
cada uno de ellos un puesto de trabajo dotado de ordenador (al que
acceden con una clave), teléfono corporativo e impresoras; y
desarrollando las funciones que se especifican en el punto siguiente.
Todos los trabajadores auténomos identificados tienen un correo
electrénico corporativo (en el que se identifican por un nimero en
lugar de su nombre), teléfono corporativo y acceso a la intranet del
Ayuntamiento. Ademds tienen acceso al edificio y utilizan las
entradas habilitadas para los funcionarios municipales.

Es de resefiar que el actuante pudo comprobar c6mo cada uno de los
trabajadores que abajo se relacionan conocian perfectamente el
organigrama de su unidad y su lugar en el mismo, dependiendo en
todos los casos de un jefe de negociado o jefe de servicio que eran
los encargados de la direccién y organizacion del trabajo, asi como
de la supervisién del mismo.

Debe tenerse en cuenta, ademds, que los trabajadores disfrutan de 30
dias de vacaciones al afio, fijadas en los contratos administrativos
como fecha inhdbil (15 dias en junio y en diciembre), y que deben
comunicar estos dias con anterioridad al jefe de servicio pudiendo
incluso sustituirlos por dias en otras fechas (obran en el expediente
correos electrénicos con las fechas solicitadas por los trabajadores).

Los trabajadores que se identificaron durante la visita fueron:

(...)

(...), licenciada que desarrolla su
actividad en el Servicio de Calidad y Modernizacién del
Ayuntamiento de Malaga, bajo la supervision v direccion del jefe de
B v cl e B
. a través de las aplicaciones informaticas con licencia
municipal y entre sus cometidos se encuentra el desarrollo de
programas de calidad {(obra en el expediente informe de servicios
prestados para el Ayuntamiento de Mélaga). La trabajadora
manifiesta prestar servicios para el Ayuntamiento de Mélaga desde al
menos el 1.I11.2010, siempre como trabajadora auténoma (obran en
el expediente las facturas giradas directamente al Ayuntamiento por
los trabajos realizados y contratos administrativos).
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(..

A partir de finales de 2012 y principios de 2013 los trabajadores
pasan de facturar directamente para el Ayuntamiento, como personas
fisicas, para hacerlo a través de Sociedades Civiles. En esta ocasion
los contratos administrativos por los que los trabajadores
desarrollaban su actividad se adjudicaban a cada una de las
Sociedades Civiles constituidas por los propios trabajadores, pero
eran las mismas personas que desarrollaban su actividad en las éreas
municipales los que mantenian su mismo puesto de trabajo, pero la
facturacion se hacia ahora a través de cada una de estas Sociedades

Civiles.

Los trabajadores manifestaron ante el actuante que la creacion de
estas Sociedades Civiles fue con el tnico objeto de mantener sus
puestos de trabajo en el Ayuntamiento, ya que viene de que por todas
las instancias con las que tenian contacto en el Ayuntamiento les
manifestaban que el Servicio de Contratacién y Compras habia dado
drdenes de que ya no se contratase mas con autoénomos szno con
cmpresas de serwcms siendo 1nf01mados deello B :

: o i A31 se puede comp10ba1 del Llstado de
contratos melcantlles por trabajos realizados desde 2012 a 2017
(obrante en el expediente) donde se aprecian contratos menores en
2012 con trabajadores auténomos (...) y a partir de 2013 con sus
respectivas sociedades civiles.

(.

.) 8¢ CODStltﬂ e por g 2 : SR
SEERE R cn VIL.2012, temendo como unica
actividad la Ieahzacwn de contratos administrativos con el
Ayuntamiento de Malaga.

3.- Ademas de lo anterior, a fecha 23.V1.2017, tanto (8

SRR ) aparccian en el organigrama informativo mummpal
del Pei sonal SAIC, e incardinadas, no en las OMAC (Oficinas
municipales de Atencion a la Ciudadania) sino en la Oficina SAIC,
con numeros de teléfonos propios v distintos, el mismo numero de
fax, el mismo cargo (U. Técnica) y diferentes nombres de usuario.

Este documento incorpora firma electrdnica reconocida de acuerdo a la Ley 598/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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DE 4.- Por fin, es muy importante destacar que, entre la actuacién
JUSTICIA Inspectora resefiada de 6.VI.2017 y el cese en su prestacion de

servicios de la actora preindicado de 23.VI1.2017, y por mayor
exactitud, el 19.V1.2017, por el Teniente Alcalde Delegado de
Recursos Humanos y Calidad del Ayuntamiento de Mélaga se
suscribid, para conocimiento del Teniente Alcalde Delegado de
Economia y Presupuestos para los Contratos Menores de Servicio, lo
siguiente (consta el documento concretamente al nim. 28 del ramo
de prueba correspondiente de la actora):

“De conformidad con las instrucciones recibidas, pongo en su
conocimiento que esta Area de Recursos Humanos y Calidad,
necesita iniciar la framitacién de una contratacién relativa al
asesoramiento para la homogeneizacién y simplificacion de
formularios y su adaptacién a la Ley 39/2015, reflejo en las Bases de
Datos del SAIC, asi como la coordinacion de campafias informativas
y promocidn del Servicio de Calidad, por un plazo de 5 meses y un
precio de 17.850 euros, més del 21% de IVA, lo que asciende a la
cantidad total de 21.598,50 euros, y todo ello a fin de dar
cumplimiento a lo acordado en el Plan de Accién en Calidad del
Ayuntamiento de Malaga.

Respecto a esta actividad, resefiar que en la actualidad existe una
prérroga del expediente de contratacion 02/15 que esti relacionado
con la materia objeto de la presente contratacién, y cuya finalizacién
se produce en el mes de junio. Hasta tanto se tramite en el Servicio
de Contratacién un nuevo procedimiento, y dado los plazos que se
dan en el mismo, se necesita para continuar con las actividades
propias de este Servicio se lleve a cabo el presente contrato.
Destacar, asimismo, que el responsable es el jefe de seccién del
SAIC, apareciendo como suplente, en caso de ser necesario, el jefe
de servicios de calidad y modernizacién, ambos pertenecientes al
Area de RRHH y Calidad.

Dada la necesidad de celebrar este contrato y disponiendo de
consignacién presupuestaria para ello, esta Area espera no recibir
observacién alguna en contrario para iniciar la preparacién de la
documentacion necesatia al objeto de llevar a cabo el presente
contrato”.
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III. FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Los hechos declarados traen causa principal de la
documental aportada por las partes en litigio y a sus correspondientes
ramos probatorios. Siendo dable resefiar que, para la construccion del
3° de ellos, ha sido fundamental el Acta de la ITSS preindicada.

A lo anterior debe afiadirse que, pese a ser la otra socia de la actora y
tener entablado actualmente, por las mismas razones que ¢sta, un
pleito contra el demandado también, ha sido empero harto crelble
para_el Juzgador el interrogatorio judicial de la . _
& particularmente, en Io Ielatlvo a que la ver dade}a razon
por la que ambas crearon gl a instancias del propio
Ayuntamiento, no fie sino para poder seguir trabajando en las
instalaciones municipales, y en las mismas condiciones que hasta
entonces habian venido cada una de ellas haciéndolo; esto es algo,
ademds, que asi se recoge expresamente en la mentada Acta
inspectora, que el funcionario actuante afirma en ella haber
escuchado de boca de todos los trabajadores a los en su visita
interrogd, y frente a lo que, ya por fin, el Ayuntamiento no ha
ofrecido en el juicio, no ya una prueba, sino ni una sola tan siquiera
explicacion convincente,

Nada convincente, en cambio ha 1esuitado para el Juzgador la
declaracion testifical del (EEREREEEIIEEE jcfc dc seccion
mumclpal sus afirmaciones en el plenano no solo contrastan con las
apreciaciones hechas, y de primera mano, por el tan mentado
funcionario levantador del Acta inspectora, sino que, en varias
ocasiones, se han deslizado sospechosamente hacia una inexplicable
vaguedad 'y en otras hacia el lado de increibles manifestaciones de
desconocimiento y de todo punto inadmisibles en tan alto personal;
por lo demds, las palabras de aquél contrastan v1va1nente con las,

harto creibles para el Juzgador, dimanantes del (g 3 jcfc
de negociado municipal, y quien dejé zanjado en el pienauo lo
siguiente:

La actora recibia ordenes directas e e -

No fichaba ni al entrar ni al sahr p€iO rba a dmr io a las
pendencias municipales 'y alli trabajaba las mafianas enteras
utilizando al efecto todo el material proporcionado por el
Ayuntamiento. Y que, en principio, su continuidad estaba prevista
con normalidad para después de V12017
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Por ultimo, nada #til han aportado las declaraciones festificales

SEGUNDO.- 1.- La demanda origen de las presentes actuaciones ha
de ser estimada en su pretensidon principal, mas con las siguientes
precisiones bdsicas:

1°.- Se va a declarar que, el 23.V1.2017, la actora fue objeto de un
despido por parte de la demandada, ya que, en efecto, a dicha fecha,
estaban ligadas ambas partes, en realidad, por una auténtica relacion
laboral indefinida (que no fija), mas fraudulentamente intentada
ocultar por la dicha Entidad local, en un primer momento,
concertando directamente con la demandante (desde el punto de vista
de su naturaleza) falsos contratos administrativos, y, en un segundo
momento, indirectamente con ella, formalizando ahora con la
demandante (desde el punto de vista de su naturaleza) falsos
contratos administrativos con una soctedad civil interpuesia, creada
por la actora y una compafiera de trabajo en su misma situacién
municipal (en VII.2012), a indicaciones del propio demandado, y con
la unica finalidad de poder seguir realizando la hoy dicente (en lo que
aqui interesa), y en las dependencias de éste, las mismas funciones
que con normalidad habia venido desempefiando desde 1X.2009.

2°- El meritado despido, ademas, se va a declarar nulo (con los
efectos que se dirdn), porque, ante la falta de toda explicacién sensata
y ofrecida (tras la inversion judicial de la oportuna carga probatoria
al respecto) en la vista oral y por el Ayuntamiento, se ha de colegir
que tal acto extintivo, si, vulnerd la garantia de indemmidad de la
actora: en efecto, el mismo no fue sino la repuesta femerosa ante una
actuacion de la ITSS ya en marcha y que, muy probablemente, como
en otros casos anteriores, culminaria (v asi lo ha sido finalmente) con
Actas de Infraccién y Liquidacién levantadas contra el demandado.

En suma, que el despido de la demandante fue la respuesta
empresarial mds rapida, aunque torpe, y que se consideré evitadora
de males mayores.
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3°- Fn cuanto a pardmetros Utiles y rectores del meritado despido
(por si en el futuro algin Tribunal Superior no comparticra la
decision de este simple Juzgador de instancia, e, hipotéticamente,
declarase que hay despido, pero que el mismo es improcedente), se
va a fijar la antigiiedad de la actora, a todos los efectos, en la fecha
de 1.IX.2009. Y, como salario diario regulador, y por todos los
conceptos, incluidos sélo 2 #rienios, el de 88,16 curos.

4°-~ Por altimo, de acuerdo con la LISOS, s¢ va a condenar al
Ayuntamiento demandado a que abone a la actora, por su
inconstitucional e inadmisible despido, una indemnizacién adicional
fijada, en efecto, por ella misma al final, y prudentemente, en la suma
de 18.000 curos (y que es lo Unico que este Juzgador saca en claro, si
unido a la falta de toda explicacién por la defensa lefrada de la actora
y en el plenario, del auténtico galimatias que constituye el contenido
del Hecho 8 de su demanda inicial, su supfico original y el
pretendido escrito de aclaracion de 21.1X.2017 -mds oscuro aun-).

Pues bien, vayamos con ello,

2.- Es patente que, en fecha 23.V1.2017, el Ayuntamiento de Malaga
puso fin verbalmente a una auténtica relacion laboral e indefinida
(que no fija), por absolutamente fraudulenta (ex arts. 6.4 CC y 15.3
ET), con la actora, lo que entrafiaria, ya sin mds, un claro despido; e
improcedente, por mas sefias (con las consecuencias previstas en el
art. 56 ET y concordantes de la LRIS).

Una relacién laboral indefinida, por cierto, cuya antigiiedad se
remonta empero al 1.IX.2009 -y no, como la misma afirma en su
demanda, al 20.X.2011-; dicho sea de paso.

Y un despido, por cierto también, para cuyas consecuencias ha de
estarse a un salario regulador de 2.681,53, que es, de acuerdo con lo
probado, no la contraprestacion (sin IVA) estipulada en el ultimo de
los contratos formalmente administrativo y suscrito por la actora
como socia de B sino el salario que corresponde a un
trabajador de la misma categoria y antigiiedad en la empresa, con
arreglo a las previsiones del Convenio colectivo de aplicacion (vid.,
la doctrina contenida por todas, en la STS de 8.V1.2015).

Esle documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma elecironica.
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2.1.- En orden a argumentar la existencia de la relacién laboral
preindicada, baste con resefiar que, como reiteradamente tiene
establecido el TS (por todas, en sus sentencias mds recientes de 27.1V
y 23.VL.2015, cuya doctrina es, mutatis mutandi, preclaramente
aplicable aqui), para nada es de naturaleza administrativa el contrato
de asesoramiento suscrito entre un técnico y la Administracién
cuando, en su devenir, queda evidenciada que se trata de la
contratacién de un profesional para el desarrollo de la prestacién de
un servicio insertado en el marco organizativo dispuesto por ésta (la
empleadora), aprecidndose en aquél (el trabajador) carencia de
organizacién y medios propios para la ejecucion del contrato.

A mas de lo anterior, son por completo asumibles los argumentos
Juridicos que, en apoyo de sus Actas de Infraccion y Liquidacién, por
el funcionario competente de la ITSS/Mélaga en su dia en las mismas
s¢ hicieron y que rezan en su casi completa literalidad como sigue:

“Debe considerarse que el art. 8.1 ET sefiala que el contrato de
trabajo se presumird existente entre todo el que presta un servicio
por cuenta y dentro del ambito de organizacidn y direccion de otro y
el que lo recibe a cambio de una retribucién de aquél, y que el
art, 6.4 CC sefiala que los actos realizados al amparo de una norma
que persigan un resultado prohibido por el ordenamiento juridico o
contrario a él se considerardn ejecutados en fraude de ley y no
impediran la debida aplicacién de la norma que se hubiese tratado
de eludir.

Con independencia de la calificacién juridico-formal que las partes
hayan dado a su contrato, siendo en este caso de confratos
administrativos 'y de contratos menores, la relacién existente entre
las partes ha de considerarse laboral, (si) se dan todos los
presupuestos que determinan la atribucién de esta calificacion
conforme al art. 1.1 ET, (y no puede) aplicarse ninguna de las
exclusiones que contempla el nim. 3 de este articulo. (...) Este
precepto califica como laborales las relaciones en que se aprecien las
notas de ajenidad, dependencia, el cardcter retribuido de los servicios
prestados y la naturaleza personal de éstos.

A partir de estos criterios ha de examinarse la situacién de los
actores.

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de fiuma elscirénica.
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DE -En primer lugar, el trabajo por cuenta ajena se manifiesta de forma
JUSTICTA inequivoca, ya que es la empresa la que incorpora los frutos del

trabajo. LLos actores no son titulares de una organizacién empresarial
propia, sino que prestan de forma directa y personal su trabajo para la
realizacién del servicio. El alta en el RETA, el pago de licencia fiscal

v la facturacion con inclusién del IVA son sélo datos formales, que
no se corresponden con la naturaleza del vinculo, ni definen su
cardcter; mas bien forman parte del mecanismo que se ha puesto en
marcha para tratar de descalificar la relacion como laboral, no se
realiza una actividad propia e individualizada, carcce el trabajador de
aquellos factores que dan una idea de actividad propia y organizada,
tales como un establecimiento propio (edificio, taller, etc.) distinto de
su domicilio particular, maquinaria o herramientas suficientes para
realizar el trabajo o medios de transporte propios para realizar la
actividad. (Y aqui) los trabajadores utilizan a diario unas
dependencias municipales, con material del Ayuntamiento, equipos
informéticos del Ayuntamiento, soporte informatico igualmente
municipal, (y) es el Ayuntamiento el que paga la luz, agua, teléfono,
conexidn a internet, servicio de limpieza (...).

La ajenidad se manifiesta también a través de indicios tipicos de
laboralidad como:

La continuidad temporal del trabajo para una sola empresa y la
aplicacion de un régimen de dedicacién personal que hacen en la
practica imposible la oferta de servicios para ¢l mercado, pese al
reconocimiento de que no hay compromiso de exclusividad, el cual
tampoco es definitivo en orden a la calificacién de la relacion, como
se desprende del art. 21.1 ET.

Apropiarse el empresario inicial y directamente de los frutos del
trabajo del trabajador, seglin se va produciendo, sin esperar a la
terminacion de la obra o servicio. Asumir el trabajador una
obligacién de hacer, de actividad, pasando a un segundo plano la
obligacion de resultado.

Inexistencia de riesgo y ventura del trabajador,

La compensacion econdmica recibida por el trabajador no queda
afectada por el riesgo de deterioro o destruccién del trabajo no
imputable a €l, ni por la frustracion de la operacién. El riesgo lo
asume el empresario, no el trabajador.
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ADMINISTRACION s . Gy . .
DE Recibir el trabajador una retribucion a tiempo (a tanto la hora, el dia,
JUSTICTA la semana o el mes) o por unidades parciales de obra, no por precio

global a tanto alzado por toda la obra y cuando esta se entrega.

No poner el trabajador los materiales, maquinas y herramientas,
aportar solo su esfuerzo fisico e intelectual.

-En segundo lugar, la dependencia no ofrece duda. Los actores
inician la jornada diaria en un tiempo previamente determinado y en
el centro de trabajo de la empresa, realizan su trabajo bajo la
direccidn, vigilancia y érdenes de la empresa, quedan sometidos a las
orientaciones técnicas, organizativas y rectoras de la empresa,
obedecen las drdenes contractuales del empresario sobre el trabajo,
realizan trabajos similares a los trabajadores por cuenta ajena del
Ayuntamiento (se relacionan de forma diaria con otras Areas del
Ayuntamiento, comparten  servicios de mantenimiento
informatico...), (tienen) una jornada de trabajo similar a los
trabajadores por cuenta ajena del Ayuntamiento (se ven afectados por
las reducciones horarias con motivo de Navidad, verano, Semana

Santa...).

-En tercer lugar, el salario, de caricter mensual y que resulta del
prorrateo de la cantidad inicialmente asignada en los contratos
mercantiles a lo largo de los doce meses del afio.

-Por Gltimo, hay que indicar que el servicio se realiza de modo
personalisimo por ¢l trabajador, sin que pueda ser objeto de cesidn,
arrendamiento o subarrendamiento”,

2.2.- A esta consideracion de laboralidad de la relacién juridica que
se examina (indefinida, que no fija, y por fraudulenta, cabe volver a
insistir; siendo en este punto la doctrina jurisprudencial tan reiterada
que excusa toda cita), nada empece que, en VIL2012, la facturacion
municipal, en lugar de a nombre de la actora, pasara a hacerse ahora
a nombre de una S.C. creada por ésta, pero a instancia de la propia
Entidad municipal. En efecto, ya entonces la actora era (desde el
LIX.2009, como de inmediato se razonard) una trabajadora
municipal, y, por ende, otorgar alguna clase de valor a esta pantalla-
pantomima de la sociedad interpuesta, seria tanto como desconocer
el principio de irrenunciabilidad de los derechos imperativos a que
se refiere el art. 3.5 ET; amén de que, tras dicho mes estival, en lo
sustancial, lo {inico que cambid en la relacidn ya trazada entre las
partes fue el sistema de cobro: indirecto desde entonces, nada mas.
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2.3.- Sobre el tan traido tema de la antigiiedad (una vez que se ha
FUSTICEA explicado de dénde sale el salario bruto y diario rector), su fijacién a
fecha 1.IX.2009, es muy sencilla:

Fue entonces cuando la actora curso en el RETA, vy (sin soluciones de
continuidad entre contrato y contrato, en ningtin caso superiores a 2
meses; de la inocuidad de tales soluciones temporales, la
jurisprudencia es ya tan reiterada que excusa, ciertamente, toda cita)
cuando comenzé a desarrollar personalmente para el Ayuntamiento,
bajo su direccién y control, con los medios ajenos de éste y a cambio
de una retribucién mas o menos mensual, las tareas que se han dicho
antes.

Y si, a través de su defensa letrada, la actora ha pedido, con bastante
reiteracién en el plenario, que por este Juzgador se levante el velo v,
saltdndose la mera literalidad de todos sus contratos formalizados
con ¢l Ayuntamiento, bucee en la real naturaleza de los mismos, y
ello a tenor de las pruebas de refitacion al respecto y por la propia
demandante presentadas, entonces, no se acierta a comprender ¢como,
sin prueba alguna en su favor, (con total incoherencia, pues) se
pretenda extraer (para retrotacrla) esta misma naturaleza predicada de
laboralidad y para el periodo becado, con sélo la mera literalidad de
tales instrumentos, De manera que este absoluto vacio probatorio
acerca de lo que realmente hizo la actora para el Ayuntamiento y en
el espacio temporal que va del 1.VI.2008 al 31.VIL.2009, ex art. 217
LEC, sélo a ella puede perjudicar.

2.4.- Y por fin, éstas son las razones que avalan la conclusién de que
¢l despido de la actora vulnera su garantia de indemnidad
consagrado por el art. 24.1 CE, haciéndola objeto (como la misma
afirma en su demanda) de un injustificado tratamiento desigual
(art. 14 CE) como reaccién empresarial represiva por la actuacién de
la ITSS y referida, entre otras, a ella misma:

En efecto, de acuerdo con el art. 181.2 LRJS (via remisién del
art. 184 LRIS) que, en el precedente acto de juicio, una vez
justificada por la actora “la concurrencia de indicios de que se ha
producido violacién del derecho fundamental o libertad publica” por
la misma esgrimido, corresponderd entonces al demandado “la
aportacion de una justificacion objetiva y razonable, suficientemente
probada, de las medidas adoptadas (aqui la extincién de su relacion
contractual) y de su proporcionalidad”.
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ADMINISTRACION

DE Pues bien, comenzando por esto dltimo, el demandado ha probado
TUSTHCIA que, por lo que cta al contrato suscrito en realidad con la actora

(puesto que @ Ino fue sino un ropaje fraudulento para
ocultar lo anterior, tal y como se advertido ya) y que entrd en vigor el
24.V1.2015, el mismo, de acuerdo con su clausulado expreso, si
prorrogado por una vez (como asi ocwrrié finalmente), en todo caso,
alcanzaria su fin el 23.VI.20135.

Esta ultima, en definitiva, era una fecha que ambas partes, ab initio,
va conocian; y que, por lo tanto, al margen de su verdadero valor
juridico final, desde luego, no fue fijada por el demandado a raiz de
la actuacion inspectora ya relatada.

Ahora bien, si pasamos ahora al andlisis de lo realmente acreditado
por la actora en juicio, y sobre el particular, la conclusion es que la
misma, ciertamente, ha logrado dibujar alli el panorama indiciario
cuya carga le impone el preindicado art. 181.2 LRJS:

En efecto, es cierto que la actuacion inspectora no fue promovida a
instancia de una denuncia previa y suya (de la actora); no afectd
Unicamente a la demandante, sino a todos sus compafieros de trabajo
inmersos en circunstancias sustancialmente idénticas a las suyas; a lo
que se une, ya por fin, que no consta demostrado, fehacientemente,
que, antes del 23.V1.2017, el Ayuntamiento supiera de la decisién en
firme de la ITSS de levantar las Actas de Infraccion y Liquidacion
que, ciertamente, al final le levantd. Desde esta perspectiva, no
habria ningin indicio que razonablemente vincule el cese de la
prestacion de servicios de la actora ocurrido el 23.V1.2017, con la
actuacion inspectora ya dicha, iniciada el 6.VL.2017 y que ain
continuaba a fecha 23.V1.2017.

Mas hete aqui que, entre la actuacién Inspectora resefiada de
6.VL.2017 y el cese en su prestacion de servicios de la actora
preindicado de 23.V1.2017, y por mayor exactitud, el 19.V1.2017, por
el Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Calidad del
Ayuntamiento de Mdlaga se suscribié, para conocimiento del
Teniente Alcalde Delegado de Economia y Presupuestos para los
Contratos Menores de Servicio, el documento del que ya se ha dado
cuenta y figura al nim. 28 del ramo de prueba correspondiente de la
actora; cuya sintonia con la realidad fue ademds expresamente
avalada en el plenario y por el testigo
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ADMINISTRACION . . .
DE Y ello contrasta muy vivamente con las explicaciones ofreci

JUSTICIA el Ayuntamiento demandado, a través del
Justificar el despido (ahora sabemos que hay que lamarlo ast) de la
demandante a dicha fecha (23.VL2017), nada convincentes e
incoherentes ademas con lo anteriormente hecho por el
Ayuntamiento.

Al decn de dlcho testigo, la suspension de los trabajosig?
L ) viene g responder a la situacién generada por la
puesfa en marcha de la figura del Acuerdo Marco, en tanto se
framitaba un contrato menor que queda en suspenso hasta tanto en
cuanto no se conocen las condiciones que se han de establecer para
el mismo y las nuevas necesidades que generan la puesta en marcha
de distintos aplicativos informdticos por parte del Departamento
responsable del despliegue de la Administracion electrénica de este
Ayuntamiento.

Pues bien, que esto se decidiera sdlo entre el 20 y el 23.V1.2017, sin
constancia formal de reunién explicativa y alguna al efecto, sin que
se sepa a ciencia cierta por quien, y sin que, a mayor abundamiento,
la existencia del invocado Acuerdo Marco haya sido probada; es a
todas luces tan increible que, en efecto, sélo puede considerarse
Como una forpe excusa para minimizar el daffo que, sabedor el
Ayuntamiento de su preclara ilegalidad, a resultas de la Actuacion
Inspectora ya iniciada casi con toda seguridad se avecinaba.

Se trata de una clara vulneracion por extension de la garantia de
indemnidad de la actora, porque aunque ella no hubiera iniciado la
procedimiento Inspector si era sin duda una de las implicadas en el
mismo.

2.5.- Y dicho lo anterior, he aqui, para finalizar, la razén de condenar
al demandando a abonar a la actora la preindicada indemnizacién
adicional de 18.000 euros:

2.5.1.- Resulta de aplicacion claramente al presente supuesto, lo
establecido en el art. 183 LRJS, mas desde el entendimiento que, del
meritado precepto (a través del art 18 de la Directiva 2006/547CE),
en realidad ha realizado la STIUE recaida en el famoso asunto
Arjona Camacho (C-407/14), de fecha 17.X11.2015.
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ADDMINISTRACION

DE A lo que cabe afiadir que, como ha avalado nuestro TC (de nuevo,
JUSTICIA conforme con tan reiterada doctrina del TC, que excusa toda cita de

las Sentencias en que la misma se halla), las sanciones econdmicas
previstas en la LISOS (apdos. 11, 12, 13 y 13 bis del art, 8 y arts.
39.2 y 40.1.c), resultan validas y eficaces para cuantificar el dafio
moral,

2.5.2.- Pues bien, de tal grupo normativo-doctrinal deriva que, en
todo caso, la persona cuyo despido haya sido declarado nulo por
vulneracion de sus DF, tendra derecho al pago de una indemnizacion
adicional que cubra integramente todos los dafios derivados de tal
conducta del empleador, y contribuya ademds a prevenir
comportamientos analogos, del propio empleador y del resto de
empleadores, en los términos del art. 17.1 ET (e integrado éste con el
art. 183 LRIS y la indicada Sentencia Arjona Camacho), a saber:
Junto con la declaracién de nulidad de la decisién empresarial que
suponga un trato desfavorable de uno o varios trabajadores como
reaccion ante una reclamacion de aquél o éstos, procedera
igualmente, en todo caso, la fijacién de una indemnizacién de dafios
Yy petjuicios para la persona o personas asi discriminadas. La cuantia
de dicha indemnizacién vendrd determinada por el Juez con un
montante adecuado para cubrir, de forma efectiva, todos y cada uno
de los daflos y conceptos perjudiciales sufridos por aquélla o
aquéllas, patrimoniales y personales e incluidos los morales. La
cantidad efectivamente resarcida no soélo habrd de reparar
integramente dichos dafios y ‘perjuicios sino que deberd ser
disuasoria, en términos razonables conforme a las circunstancias del
caso, pero suficiente, de modo que coadyuve a la prevencion de este
tipo de comportamientos.

2.5.3.- Y asi, atendidas las circunstancias aqui concurrentes, segiin
las cuales, la actora, por el mero hecho de ver como sus derechos se
empezaban a proteger por la Autoridad laboral, se ha visto en la calle
bajo una pantomima de despido, y dado ademas que ¢l importe de las
sanciones econdmicas de la LISOS ya apuntadas oscila entre 6.251 a
25.000 euros en el grado minimo, siendo por fin que la demandante
reclama sélo la cantidad resarcitoria de 18.000 euros al respecto (en
lo que a este Juzgador se le alcanza), procede, en efecto, concederle
la misma y para cubrir el dafio moral tan injustamente a la misma sin
duda irrogado por el demandado y cumplir a la vez con el efecto
disuasorio tan mentado y a fin de que su empleador, en definitiva,
una vez proceda a fa de la trabajadora readmisién obligada, se cuide
en ¢l futuro de volver a actuar igual.
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TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en los arts. 191 y 192 LRIS,
conira esta sentencia cabe recurso de suplicacion.

IV.FALLO

Estimo la demanda origen de las presentes actuaciones, con las
matizaciones ya hechas; y en su virtud:

declaro que el

Previa absolucion de la mer
23.VI.2017, la trabajadora
fue objeto de un despido nulo por parte del AYUNTAMIENTO DE
MALAGA, al tiempo que condeno a éste para que, de inmediato,
Ia readmita en su plantilla laboral indefinida (no fija) y en las
mismas condiciones que rigieron hasta su despido, mas, en este caso,
abondndole (a razén de 88,16 euros brutos diarios) los salarios
dejados de percibir por dicha trabajadora desde el 24.V1.2017 de y
hasta la efectividad de su tal readmisién; aunque con descuento, en
su caso, de lo que hubiera podido percibir dicha trabajadora en
concepto de IT o de salarios y de manos de otras entidades o
empresas. Ademds de una indemnizacién adicional y en concepto de
darios morales por la vulneracion de su garantia de indemmidad,
ascendente a la suma de 18.000 euros brutos.

Incorporese la presente sentencia al correspondiente libro; llévese
testimonio de la misma a los autos de su razén y notifiquese a las
partes, a las que se hace saber ademas las siguientes advertencias
legales estindares (y la mas que recomendable lectura sosegada y
complementaria de los arts. 194, 195, 229 y 230 LRJS):

1%.- Contra esta sentencia cabe recurso de suplicacion ante la Sala de
lo Social en Malaga del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
Ceuta y Melilla.

2%~ Antes de interponerse, el recurso deberd anunciarse a este
Juzgado de lo Social dentro de los 5 dias hébiles y siguientes al de la
notificacion de aquélla; bastando para ello la mera manifestacion,
comparecencia o escrito de parte o de su abogado, graduado social
colegiado o de su representante.
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DE Con todo, serd indispensable que, si el recurrente hubiere sido el
TUSTICLA condenado al pago de la cantidad total definida en la sentencia, éste,

al tiempo de anunciar el recurso de suplicacion (y a salvo de lo
dispuesto en el art. 230.3 LRIS), acredite haber consignado, en la
cuenta de depdsitos y consignaciones abierta a nombre de este
Juzgado, en oficina del e esta ciudad (los datos de
dicha cuenta y el procedimiento de ingreso le serdn informados
llamando previamente a la Oficina Judicial), a meritada cantidad
objeto de condena, pudiendo sustituirse dicha consignacién en
metdlico por el aseguramiento mediante aval solidario de duracién
indefinida y pagadero a primer requerimiento, emitido por entidad de
crédito,

(En el caso de condena solidaria, la obligacién de consignacién o
aseguramiento alcanzard a todos los condenados con tal cardcter,
salvo que la consignacién o el aseguramiento, aunque efectuado
solamente por alguno de los condenados, tuviera expresamente
cardcter solidario respecto de todos ellos para responder integramente
de la condena que pudiera finalmente recacr frente a cualquiera de
los mismos).

Ademas, el recurrente deberd, al anunciar su recurso de suplicacién
(a salvo de lo dispuesto en el art. 230.3 LRIS y fuera de las
excepciones que de inmediato se dirdn), hacer un depésito de 300
euros en la precitada cuenta.

3%- En cualquier caso, estdn exceptuados de hacer todos estos
ingresos las entidades publicas, quienes ya tengan expresamente
reconocido el beneficio de justicia gratuita o litigasen en razon de su
condicién de trabajador (o asimilado legalmente) o beneficiario del
régimen publico de seguridad social (o como sucesores suyos),
aunque si la recurrente fuese una entidad gestora y hubiese sido
condenada al abono de una prestacién de seguridad social de pago
periddico, al anunciar el recurso, deberd acompatiar certificacién
acreditativa de que comienza ¢l abono de la misma y que, en su caso,
lo proseguird puntualmente mientras dure su tramitacién.

#~- Y ya por fin, v junto a lo que acaba de ser resefiado
expresamente, para cualquier otra cuestion sobre el particular y
relativa a materia de seguridad social, se informa expresamente a la
parte recurrente que deberd estar (para su cumplimiento) a lo
dispuesto en el art. 230.2 LRJS.
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Juan de Dios Camacho Ortega.
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Asi, por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronuncio,

PUBLICACION.-Dada, leida y publicada que fue la anterior
sentencia por el Iltmo. Sr. Magistrado - Juez que la suscribe estando

‘celebrando audiencia publica en el dia de la fecha, de lo que Doy Fe.
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